
              
 
 

 

 
Freizeitkonten – Rürup-Rente – Riester Rente – Basis-Rente -

betriebliche Altersvorsorge – alles Begriffe, die alle schon 
unzählige Male gehört bzw. gelesen haben. Da ist doch schon alles 

gesagt worden, oder? 
 

Doch welche Möglichkeiten bieten mir als Arbeitgeber diese 
Versorgungswege, Lohnnebenkosten und/oder Steuern zu sparen? Was ist 

für mich der ideale Weg? 
 

Für viele ein leidiges Thema, doch diejenigen, die sich hier umfassend 
beraten lassen, stehen sicherlich auf der besseren Seite.  

 
Wir sind alle bemüht, unsere laufenden Kosten so gering wie möglich zu 

halten. Warum also nicht auf einem Weg, der den Arbeitgeber nichts 

kostet und der noch den Fürsorgepflichten den Mitarbeitern gegenüber 
gerecht wird, und ihm die günstigste Form der Altersvorsorge bietet? 

 
Der Rahmenvertrag zwischen der Signal Iduna und den ruhr networkern 

ermöglicht den Mitgliedern der ruhr networker, deren Mitarbeiter und 
Angehörige Rabattierungen um bis zu 10 %.  

 
Die WAS GmbH bietet den Mitgliedern der ruhr networkern hier die 

Möglichkeit, sich umfassend und kostenlos individuell beraten zu lassen. 
Dieser Beratungsservice kann selbstverständlich auch für sämtliche 

Versicherungs- und Finanzierungsfragen in Anspruch genommen werden. 
 

Bei Interesse wenden Sie sich bitte an: 
 

WAS Wolf Assekuranz Service GmbH 

Herrn Peter Plaß 
Telefon: 0201-856 966 0 

Mobil: 0172-26 07 226 
email: info@w-as.de 

www.w-as.de 
 

 


